BERUFLICHE WEITERBILDUNG

Gezielte Weiterbildungen in den Bereichen Kommunikation,
Flhrung, Diversitat sowie psychologische Grundlagen und
Personlichkeitsentwicklung stéarken Ihr Unternehmen nach-
haltig.

Solche MaBnahmen zeigen lhren Mitarbeiter*innen, dass das
Unternehmen in ihre berufliche Entwicklung investiert. Dies
fUhrt zu hdherer Zufriedenheit und Loyalitat — wesentliche
Aspekte fur ein erfolgreiches Employer Branding.

Bei FAB Organos profitieren Sie von Uber 30 Jahren Er-
fahrung in der Erwachsenenbildung, die insbesondere an
der Schnittstelle ,Soziales und Wirtschaft” inre Starken
entfaltet.

ERFAHREN, INNOVATIV, EFFEKTIV

FAB Organos bietet umfassende fachliche Weiterbildungen
fur alle Berufsgruppen, die mit Menschen arbeiten, sowie flr
Personen, die in ihre personliche und berufliche Entwicklung
investieren méchten. Der Fokus liegt auf der Starkung von
Kommunikations- und Beratungskompetenzen, psycholo-
gischem und padagogischem Grundlagenwissen, Diversity-
Kompetenz, Personlichkeitsentwicklung und Management-
tools.

Seit 30 Jahren ist FAB Organos in ganz Osterreich erfolgreich
tatig. Neben unserem bestehenden Programm entwickeln
wir Bildungsangebote individuell nach den spezifischen
Bedurfnissen unserer Kund*innen.

Wir arbeiten mit erfahrenen Trainer*innen zusammen, die

ein breites Themenspektrum abdecken. Diese zeichnen

sich durch exzellente Fachkenntnis aus und bringen hohe
personliche Kompetenz sowie umfangreiche Erfahrung in der
Erwachsenenbildung mit.

RUFSEMINARE

Sie suchen nach einem maBgeschneiderten Seminar fUr Ihr
Unternehmen? Gerne bieten wir lhnen Fortbildungen an, die
individuell an Ihre Wiinsche und Bedurfnisse angepasst sind.

Wir sind spezialisiert darauf, in engem Dialog mit unseren Auf-
traggeber*innen aus konkreten Anliegen ein wirkungsvolles
Bildungsangebot zu entwickeln.

,Unser Anspruch ist es, mit unseren Bildungsangeboten
thematisch und methodisch am Puls der Zeit zu sein, relevante
Kompetenzen zu vermitteln und fachliches Wissen zu mehren.*
Dipl.Soz.Pad. (FH) Lisbeth Koller, MBA.

Lassen Sie sich inspirieren:

e  Fake News — Umgang mit Irreflhrungen im Netz
e Telefontraining — Fit am Telefon

e Wir als Team — Teambuildingseminare

e  FErlebnisorientierte Konfliktldsung im Team

e  Professionelle Personalauswanhl

e FUhren auf Distanz

e Besprechungen leiten und moderieren

e Humor als Ressource im Arbeitsalltag

e Zeitmanagement & Stress-Pravention

e Aktive Selbstfiirsorge — Burnoutpravention

e  FErfolgsfaktor Gelassenheit

e Grenzen setzen — Nein sagen will gelernt sein

e Mitarbeiterinnengesprache erfolgreich fuhren

e Trends und Entwicklungen am Arbeitsmarkt

e Die Dynamik in Teams besser verstehen

e  Konfliktcoaching im Betrieb

e \erhandeln ohne Verlierer‘innen

e Rollenwechsel — Kolleg*innen werden Vorgesetzte
e  Generationenmanagement: Mehrere Generationen im Team
e  Gesund Fuhren — Ein Gewinn fUr alle Seiten

Kontakt

FAB Organos

Industriezeile 47a, 4020 Linz
Telefon: 0732 / 6922-7703
E-Mail: office@organos.at

www.organos.at
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Bilirozeiten
Mo bis Do: 08:00—16:00 Uhr
Fr: 08:00-12:00 Uhr

Online-Anmeldungen sind rund
um die Uhr moglich.
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FAB ORGANOS

Betriebliche

Weiterbildungen

2025 =

Sie arbeiten mit Menschen.
Wir bilden Sie weiter.

www.organos.at



Handlungskompass fur Lehrlingsausbilder*innen
Mit Handlungskompetenz gegen Mobbing, Diskriminierung
und digitale Herausforderungen

Datum: 22.05.2025

Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr

Ort: FAB Organos, Linz

#KOMMUNIKATION

Beziehungsgestaltung im betrieblichen
Lehrlingskontext
Kommunikationskompetenz auf Augenhdhe
auch in Konfliktsituationen

Datum: 18.06.2025

Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr
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Ort: FAB Organos, Linz

Stressmanagement durch individuelle und strukturelle
MaBnahmen
Lehrlingsausbilder*innen als Vorbild

Datum: 12.11.2025

Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr

Ort: Puchberg/Wels

Psychische Erkrankungen im Lehrlingskontext
Handlungskompetenz und Wissen fur Krisensituationen

Datum: 02.06.2025

Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr

Ort: FAB Organos, Linz

Sucht und Suchtmittelkonsum bei Lehrlingen als
Herausforderung fur Ausbilder*innen
Suchtpravention und Frihintervention

Datum: 13.10.2025

Uhrzeit: 14:00 - 17:00 Uhr

Ort: Online

Lehrlinge mit Lern-, Leistungs- und Konzentra-
tionsschwachen

Wissen und Handlungskompetenz fur Lehrlingsaus-
bilder*innen

Datum: 20.10.2025 E E]

Uhrzeit: 14:00 - 17:00 Uhr

Ort: Online E

#FUHREN

Laterale FUhrung
Flhren ohne Vorgesetztenfunktion

Datum: 04. — 05.06.2025 E.-Il'-'
Uhrzeit: 14:00 - 17:00 Uhr e

Ort: Kirchschlag bei Linz [w]:=

#ORGANISATION

Selbst-, Zeit- und Stressmanagement
Schlusselbereich: Back Office

Datum: 14.10.2025 -
Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr Egﬂ :

Ort: Jagermayrhof AK, Linz
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#SCHREIBEN

Schreibkompetenz: Beruflich und privat
Uberzeugend texten
Eine Schreibwerkstatt

Datum: 13.06.2025 E:'i':l'm
Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr i,"‘ [ A

oy
Ort: Puchberg/Wels E ﬁ r

#WERTSCHATZEN

Gewaltfreie Kommunikation
Wertschatzend kommunizieren nach M.B. Rosenberg

Datum: 07. — 08.10.2025 Eiﬂllm
Uhrzeit: 09:00 — 17:00 Uhr A

Ort: FAB Organos, Linz

#KI

Kunstliche Intelligenz: Chance und/oder Gefahr?
Gesellschaftliche Auswirkungen der Ki

Datum: 26.03.2025

Uhrzeit: 09:00 - 11:30 Uhr

Ort: Jagermayrhof AK, Linz

#KI

Kunstliche Intelligenz erfolgreich nutzen
Strategien und Techniken fur effektives Prompting

Datum: 05.03.2025 ;_|-||1
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Uhrzeit: 09:00 - 11:30 Uhr ﬂﬁ
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Ort: Online E

#VIELFALT

Geschlechtliche Vielfalt in der Arbeitswelt
Gender Mainstreaming

Datum: 24.04.2025 (auch 07.10.2025)
Uhrzeit: 09:00 - 15:30 Uhr

Ort: Online

#PENSION

In Pension gehen
Den Ubergang gut gestalten

Datum: 05. — 06.11.2025 E

Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr
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Ort: FAB Organos, Linz EI'—_ 4
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#VERHANDELN

Erfolgreich Verhandeln nach HARVARD — Getting
to YES!

Win-win-Losungen erzielen und Konflikte konstruktiv I6sen

Datum: 16. — 17.10.2025

Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr

Ort: Kirchschlag bei Linz

Frauen starken ihre Starken
Talente entfalten und sichtbar machen

Datum: 14. — 15.05.2025 :I;-:,E
Uhrzeit: 09:00 — 17:00 Uhr 'r"ls_t.:':[i:1 Z-I
Ort: Steinbach/Attersee '
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#RESILIENZ

Kraft und Energie tanken
Burnout durch gestarkte Resilienz vermeiden

Datum: 21. — 22.05.2025

Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr

Ort: Steinbach/Attersee

#STREITEN

Fair streiten
Konfliktldsung ohne Verliererinnen

Datum: 08. — 09.10.2025 [=]:%s

Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr Elf
Ort: Kirchschlag bei Linz E
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#ANKUNDIGUNG

Kompaktlehrgang Systemisches Coaching

Seit mehr als 20 Jahren sind wir der flhrende Anbieter dieses
Produkts auf dem Markt. Momentan arbeiten wir an einer Neu-
auflage des Lehrganges, der zeitnah fir Sie in kompakterer und
kostengunstigerer Form verfligbar sein wird.

Weitere Informationen folgen bald auf unserer Homepage. Wenn

Sie Uber die kommende Info-Veranstaltung personlich informiert
werden modchten, schreiben Sie uns bitte an office@organos.at.

#RESSOURCEN

Resilienz 2.0
Ressourcen starken in Zeiten der Veranderung

Datum:01.10.2025 E#"E
T

Uhrzeit: 09:00 - 17:00 Uhr
Ort: St. Marien E

#GENERATIONEN

Diversity inkl. Generationenmanagement Basis
Mehrere Generationen im Team

Datum: 20.05.2025
Uhrzeit: 09:00 - 15:30 Uhr

Ort: Linz




